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Fortbildning fér personalen inom barnomsorgen

Valbefinnade som ledord

Tid
Varen 2022:

Onsdag 11.5.2022 k1 09:00-16:00
Torsdag 12.5.2022 k1 09:00-16:00

Hosten 2022:
Tisdag 20.9.2022 k1 09:00-16:00
Onsdag 16.11.2022 k1 09:00-16:00

Véren 2023:
Tisdag 24.1.2023 k1 09:00- 16:00
(online via Zoom)

Pris

Fortbildningen finansieras
av Alands landskapsregering ar
saledes avgiftsfri for deltagare.

Malgrupp

Den hir fortbildningen ar avsedd for
personalen inom barnomsorgen som
dr intresserade av att malmedvetet
bygga upp, utveckla och starka
vidlbefinnandet i det daghem dar
man jobbar.

Anmalan

Mal & innehall

Malet med fortbildningen ar att:

* mangsidigt starka psykologiskt
valbefinnande och resiliens hos
bade barn och personalen

* deltagarna fran barnomsorgen
bildar team som samarbetar mellan
enheterna for att bygga upp en
gemensam plan for att arbeta med
starkt védlbefinnande i den egna
larmiljon

e malmedvetet och systematiskt
bygga upp, utveckla och stdrka
védlbefinnandet i det egna
daghemmet genom samarbetet
mellan enheterna.

Dag 1-2:

Inledning till vdlbefinnande som
ledord i det egna daghemmet

Dag 3:

Mellanrapport:

Sa hidr langt har vi kommit
Dag 4:

Vart daghemmets plan for
védlbefinnande presenteras
Dag 5:

Uppfoljning (pa distans):
Hur har det gatt sa har langt?

Lids mer om innehéllet
pa www.open.ax

Anmailan (bindande) till kursen gors senast den 4.4.2022 via

webbplatsen www.open.ax

Den som édr intresserad av att ga fortbildningen ska fére anmaélan
kontakta sin utbildningschef for att informera om sitt deltagande i
fortbildningen. Utbildningscheferna kommer att bli ansvariga 6ver att fa
ihop team frdn sina distrikt. Uppge vid anmailan vilket distrikt du jobbar
i, vilken utbildningschef du har varit i kontakt med samt din yrkestitel.

Arbetssatt

Fortbildningen forverkligas

i form av fyra obligatoriska
narstudiedagar och ett
uppfoljningstillfille som
genomfors pa distans. Under
ndrstudiedagarna kommer varje
deltagande team att arbeta med
att skapa en konkret plan for
starkt vilbefinnande inom den
egna enheten.

Ett team fran daghem far

gdrna bestd av personal inom
olika professioner t.ex. fran
daghemmets ledning, barnskétare,
larare och
specialbarntrddgardslarare.

For att bygga upp en hallbar och
fungerande plan for
vélbefinnande ar det viktigt att
involvera sa mdnga viktiga
vuxna kring vdra barn som
mojligt. Darfor rekommenderas
att teamen som deltar i
fortbildningen &ven involverar
representanter inom Hem- och
skola i uppgorandet av planen.

Forelasare

Som foreldsare fungerar

FD, PsL i neuropsykologi,
psykoterapeut, seniorforskare
Ase Fagerlund och Hem och
skolas verksamhetsledare
Micaela Romantschuk.
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